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Instruction and education constitute the basic link in system that determines the stability of society and its level of
cultural development.

The authors emphasize the elements that determine the paradigm of education. One can notice the tendency to
demonstrate the innovatory character of the paradigm of competence in modern education. It is a matter of installing a new
type of standard of education capable to transpose the standard of studies from the language of knowledge into a language of

competences.
The competitive attitude, in ita essence, is a social atrategy projected on the educational sphere.

Procesul de perfectionare a invatimantului este unul continuu. Practica sociald pune in fata
sistemului de invatdmant noi cerinte, care adesea contravin realitatii pedagogice si consecintelor ei.
Cu cét transformarile socio-culturale sunt mai esentiale, cu atat este mai evidenta discordanta dintre
invatamantul in vigoare, transformadrile sociale si locul omului in societate.

Dificultatile legate de modernizarea invatamantului sunt determinate, partial, de cresterea
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incomparabild a ritmului dezvoltérii economice, culturale si tehnologice si, pe de altda parte, de
contradictiile acute si de adaptarea foarte lentd a invitamantului la schimbarile care au loc. Cautarea
de solutii este dificila si prin faptul ca e vorba de un sistem de invatamént consolidat, bazat pe cultura
si pe traditiile sale proprii.

Astfel, problemele pedagogice au o importanta vitala si socio-culturald. Astazi multi constientizeaza
faptul ca invatdmantul si educatia constituie verigile de baza in sistemul care determina stabilitatea
societatii si nivelul ei de dezvoltare culturala [ 1,55 ].

Invatamantul cafenomen socio-culturalasuportat schimbdride paradigmdin procesul de dezvoltare
istoricd. Din experienta mondiald, se constituiau si se elaborau in decurs de sute de ani. Dintre ele fac
parte: cea de cunoastere si culturologicd, tehnocratd si umanisticd, societara si de cunoastere umand,
pedocentrica si infatocentricd. Fiecare paradigma s-a constituit in functie de un element dominant
in sistemul parametrilor de baza ai invataméntului, ca fenomen socio-cultural. Dintre elementele
care determina paradigma invdtdmantului, fac parte: imaginea despre sistemul de cunoastere si de
capacitati, necesare omului intr-o anumitd epoca istorica concreta; constientizarea genului de cultura
sia cailor de dezvoltare a omului in procesul de insusire a acestuia; principiile de codificare si de emitere
a informatiei; constientizarea valorii invatimantului in societate; constientizarea dezvoltarii culturale
umane; rolul invatamantului in societate; imaginea si locul pedagogului ca purtator de cunostinte si
de cultura in procesul de studii; imaginea si locul tineretului studios in structura educationala, cea de
studii si a invatamantului.

Ce tip de invatamant vom prefera astdzi? Raspunsul nu este deloc simplu. Dar cautdrile unui
raspuns stimuleaza procesele inovatoare teoretice si practice, contribuie la aparitia unor noi directii
in dezvoltarea gindirii pedagogice. Unul dintre ele poarta denumirea de atitudine competitivi fatd de
invatamant si care devine tot mai populard in anii de la urma. Astfel, dintr-o teorie pedagogica locala,
ea se transforma intr-un fenomen social important, care tinde sa detind rolul de politica conceptuala de
bazd, desfasuratd in domeniul invatamantului atat la nivel de stat, cat si prin contributia organismelor
internationale de influentd si prin reuniunile extranationale, inclusiv Uniunea Europeana.

In baza literaturii de specialitate consacratid fundamentirii atitudinii competitive, se remarca
tendinta de a demonstra caracterul ei total inovator. Paradigma competentei tinde sa se identifice
cu modernitatea in domeniul invitdmantului si, astfel, ea se opune sistemului depasit, vechi, arhaic.
Limitele istorice ale contemporaneitétii vor fi marcate in mod diferit. Drept exemplu poate servi
delimitarea sistemului de conceptii bazate pe identificarea invatamantului orientat spre ,,acumularea
de cunostinte”. Si totusi, adesea, atitudinea competitiva se prezinta in calitate de oponent, cunoscut in
pedagogia sovietica ca notiune de ,triadd” (cunostinte-abilitati-deprinderi). Paradigma acestei triade
se suprapune uneori pe imaginea unei societati totalitare, de tip ,,inchis’, organizatd pe principiile
unei fabrici gigante, unde omului ii revine locul modest de ,,surubas” [ 2, 18 ]. §i, dimpotriva, modelul
sistemului de inviatdméant competitiv se refera la o societate dinamicd, deschisa, in care produsul
procesului de socializare, de instruire, de pregatire generala si profesionald, in scopul satisfacerii
intregului registru al functiilor vitale, trebuie sa devina individul responsabil, gata de realizarea unei
libere alegeri de orientare umanitara.

De fapt, in orice contextistoric ar fi analizatd transformarea paradigmelor invatdmantului, de fiecare
datd vom avea in vedere faptul ca transformarile din lumea contemporand conduc cdtre instalarea
unui tip de culturd pentru care studiile doar de dragul cunostintelor se dovedesc a fi inacceptabile.
Printre cauzele care au dus la criza modelului traditional de invatamént, una de baza ar fi aceea cd,
in conditiile moderne orice informatie se invecheste mult mai repede decat se incheie ciclul real de
invitamant in scoala medie sau in cea superioard, prin ce se explica si faptul ca obiectivul traditional
de ,transmitere” a unui ,, bagaj de cunostinte necesare’, de la profesor la elev, devine o utopie totala.
Aceasta logicd este confirmatd, de regula, printr-un sir de argumente social-economice, cum ar fi acela
cd pe piata muncii nu sunt solicitate atat cunostintele, cat capacitatea de a indeplini anumite functii
sociale [ 3 ].

Astfel, are loc o deplasare a scopului final a invatamantului catre cunostintele competitive. Prin
competitivitate se va intelege capacitatea integrala de a solutiona anumite probleme concrete care apar
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in orice domeniu social. O astfel de calitate presupune, desigur, posesia unor cunostinte, dar, dupa cum
se arata in elabordrile teoretice, consacrate instaldrii unei atitudini competitive, nu se pun atat problema
cunostintelor propriu-zise, cit a detinerii unor anumite calitati si a dexteritatii de a selecta in orice
situatie, cunostintele necesare, din magazia enorma de informatii, creatd de omenire. Astfel, modelul
competitiv de studii, dupa parerea elaboratorilor, diferd de cel al posesiei cunostintelor intocmai dupa
cum se deosebesc intre ele cunoasterea regulilor de joc a sahului de jocul de sah propriu-zis [ 4, 14 ].

Astazi, mai multi autori indica foarte clar coordonatele conceptiei competitive si afirma ideea ei de
bazd - consolidarea orientdrii practice a invdtamantului, iesind din limitele mediului de invatamant tip
»triadd”. Conform publicatiilor in domeniu, suntem in pragul unei noi etape: atitudinea competitiva
trece din stadiul de autodeterminare la cel de autoafirmare, cand principiile generale enuntate de el
si scopurile metodologice trebuie sa se afirme in aplicarea diverselor elaborari. Este vorba despre
instalarea unui nou tip de standarde de invatamant, in care exigentele cdtre absolventii institutiilor de
invdatamant de diverse trepte trebuie sd se exprime printr-un sumar al competentelor, capabil sd transpund
standardele studiilor dintr-un limbaj al cunostintelor intr-un limbaj al competentelor [ 5, 39 ].

De mentionat ca logica elaborarilor noii paradigme de studii este foarte diversificata si, adesea,
contradictorie. Nici nu ne putem permite sd schitdm in articolul de fata toate atitudinile, toate
versiunile.

Pentru a putea urmadri in detalii esenta polemicii din ultimii ani, trebuie sa fim constienti de faptul
ca atitudinea competitivd afecteazd nu doar didactica, metodica si organizarea procesului de studii. In
esenta sa, ea este o strategie sociala, proiectata pe sfera invatamantului.

In linii generale, deosebim strategii sociale adaptive si locomotive. Primele, considera ,,justificate”
doar asemenea sarcini care sunt legate de functiile de adaptare ale subiectilor individuali si colectivi,
in anumite imprejurdri. Ele sunt justificate prin faptul, discutabil, de altfel, ca prin asemenea strategii,
subiectii se prezintd ca niste ,operatori de sistem” care intreprind anumite ,,mutari” indicate (sau
permise). Pe contrasens, strategiile locomotive includ distantarea subiectului de conditiile disponibile
de activitate, ce permite tratarea acestor conditii din punctul de vedere a transformarilor lor bine
orientate [ 6,72 ].

Orientarea practicd a modelului competitiv de invatdmant tinde foarte distinct cétre tipajul adaptiv,
in linii generale, intregul proces al modernizérii, privit in corelatia lui cu societatea si invatdmantul,
poate fi interpretat ca un impact al strategiilor adaptive si locomotorii, cand balanta se inclind ba
intr-o parte, ba in alta.

In ansamblul problemelor generale ale modernizarii, strategiile locomotive sunt definitorii, iar
cele adaptive - auxiliare. Primele se referd la miscarea ,,curentului istoric” care, doar privit indeaproape
se prezintd ca o ,,curgere” lenta. De fapt, ,,curentul” este zdruncinat adesea de turbulente interne, legate
intéi de toate, de discordanta dramaticd dintre miscarea generald si necesitdtile concrete ale omenirii.

Evident, aparitia si raspandirea atitudinii competitive nu tine de treburile interne ale pedagogiei,
ci manifestarea unei tendinte mai largi, legata de adaptarea sarcinilor invatamantului la unele
particularitati concrete ale unor imprejurdri social-istorice.
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