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Articolul incearcd sd ofere o opinie personald despre notiunea de formator, pedagog, ficind apel la experienta proprie, in
care se regdsesc dimensiunile de actor, regizor, profesor. Cele trei se intdlnesc, se despart uneori, se completeazd, dar cu sigu-
rantd au acelasi scop: obtinerea performantei.
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The article tries to put forward a personal viewpoint about the idea of shaper, of educator, calling into requisition my own
praxis as an actor, a stage-director, a teacher. These three dimensions sometimes take separate ways, sometimes they complete
each other, but, for certain, have the same goal: obtaining performance.

Keywords: pedagogy, shaper, science, creation, responsability, rigout, professionalism.

Voi propune analizei acest spatiu, de formativitate, extrem de incitant, provocator, alunecos dar si
plin de satisfactii.

Aslansa intrebarea, sau meditatia, daca pedagogul, formatorul, poate sa se descopere, sa se forme-
ze, sa se perfectioneze, sau pur si simplu trebuie sa aiba doar vocatie?!

Experienta mea pedagogicd (de doisprezece ani), sau de formare, sau de indrumare, mi-a demon-
strat, totusi, pAnad acum, cateva lucruri: printre altele, acela cé indeletnicirea de formator este oarecum
diferitd de cea a practicii artistice individuale. Nu cred deloc in faptul cd arta de a fi pedagog este
direct proportionald cu vechimea pe care o ai in practicd, cu atat mai putin, cu varsta biologica. A nu
se intelege ca experienta castigatd in timp, ca si artist practician, nu-ti foloseste in dimensiunea forma-
tiva. Dimpotriva. Dar nu este o conditie fard de care nu se poate ,,practica“ pedagogia. Cunosc tineri
pedagogi, cu rezultate absolut remarcabile in domeniul pedagogiei, fard a poseda un trecut artistic co-
plesitor. Au stiut, au reusit, sa se formeze si sd se adapteze tuturor cerintelor si exigentelor pedagogice
cu o usurinta si un profesionalism de necontestat. Asa cum, la fel, cunosc oameni de teatru sclipitori
pe scena, cu roluri (sau regii ale spectacolelor) miraculoase, care nu si-au gasit locul pe platforma
pedagogiei. Unii dintre ei chiar se feresc de aceastd zona, recunoscand/marturisind ca nu pot sd faca
asta, nu dispun de datele necesare; nu se incumeta sa riste pe un teritoriu pe care nu-1 stapanesc si mai
ales, simt cd nu se potriveste structurii lor. Altii se incapataneaza sa demonstreze contrariul, chiar daca
primesc semnale care-i contrazic.
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Personal, cred ca dimensiunea pedagogica cuprinde in ea si formarea, si descoperirea, si calitatea
nativa, si auto-perfectionarea. Cert este, de asemenea, ca teoria poate fi foarte buna si utild, dar, totusi,
practica e cea care te ajutd mai mult, mai concret, in aceastd experientd. Da, mai cred cd pedagogia
se poate si invita, cu conditia sa ai de la cine, sd te educi asa incat sd fii mereu cu simturile in alertd,
capabil a detecta ce-ti foloseste, ti se potriveste si se poate adapta profilului tau.

Sunt multe instrumentele cu care operezi in aceasta latura si ai nevoie, printre altele, de: rabdare,
prestantd, rigoare, inteligentd, calitate (umana si artistica), flexibilitate, diplomatie, creativitate. Sunt
doar cateva dintre aptitudinile-calitatile pe care trebuie sa le ai, sd le dezvolti.

Prestanta si calitatea unui formator se cladeste in fiecare zi, cu fiecare curs pe care-l tine, la fiecare
intalnire cu studentii, actorii, partenerii sai. Respectul si eventual admiratia, se castiga prin prestatia
lui de zi cu zi, incepand cu, calitatea pe care o degaja ca partener direct de dialog si incheind cu reali-
zarile artistice.

Nu de putine ori am auzit de studenti, elevi, care au inceput sd indrageascd o materie, un curs
-implicit si-1 frecventeze si asimileze- datorita profesorului care il preda. Dar... am auzit §i cd... e mai
bine sd astepti trei ani fira sa inveti nimic, un profesor bun, decét sd pierzi trei ani invatand gresit de
la un profesor slab.

Cred ca pedagogia se si invatd, dar trebuie sd ai vocatia de a sti sa inveti, in primul rand pe tine,
iar apoi pe ceilalti. Nu-i destul s cunosti foarte bine tu, trebuie sd detii instrumentele cele mai perfor-
mante de a-i putea invita si pe altii.

E o profesie grea, pentru ca se lucreaza cu oameni, cu sentimente, cu emotii, cu stari, cu orgolii,
vanitdti, cu imprevizibil, cu transformari, contradictii.

Am intélnit tot felul de situatii, fiecare cu specificul si problematica ei, si pot spune cé din fiecare
moment mai delicat, special (si nu neapdrat in sens negativ!) am invatat cate ceva, mi s-a mai rdspuns
la o incertitudine, mi s-a mai infirmat o convingere...importantd ramane relatia pe care reusim/sau nu
sd o construim, parteneriatul uman si artistic (profesional) cdruia ii punem bazele si-1 inaltam frumos,
respectul si admiratia pe care le cultivim din/in ambele directii.

Mai ales in aceste vremuri, atat de tulburi, de nestatornice, in care se poate schimba totul de la o zi
la alta, in care nu mai gasim usor echilibrul, in care oricine poate contesta orice, noi- ca si pedagogi-
trebuie sd fim aceia care putem asigura un mediu ,,seif , pentru studentii nostri; este important pentru
ei sa se simtd in siguranta, protejati, apdrati, incurajati.

Trebuie sa avem grija ca ei sd inteleaga foarte bine ca autoeducatia trebuie si-i insoteascd per-
manent, sd devind o a doua naturd pentru ei, cd autosuficienta nu e prea beneficd, poate deveni chiar
malignd, izolandu-i de febra cotidiand a descoperirii si mirarii.

De altfel, acestea, daca ne gandim putin, sunt la fel de valabile si pentru noi. Am intalnit, de cu-
rand, in lecturile mele, cateva opinii, ganduri, ale unui tanar om de teatru (al cdrui stil de lucru l-am
intuit si din produsul artistic pe care i l-am vazut) care mi s-au pérut a fi foarte potrivite cu ceea ce
simt si eu in aceasta directie- relatia pedagogului cu studentul- si de aceea simt nevoia sd impartasesc,
la randul meu, aceste reflectii.

Orizontul mi s-a deschis spre o categorie noua de intrebéri pe care, chiar daca le contineam, nu mi
le enuntasem cu subiect si predicat.

Traiam cu falsa impresie cd noi ne alegem studentii. Nu am sa afirm, asa cum probabil va astep-
tati, ca studentii ne aleg pe noi. Cred, mai degraba, ca studenti si profesori deopotriva ne suntem dati
unii altora si ca ambele pérti ne meritam reciproc. Calitatile de suflet si virtutile aferente lor trebuie
sa existe bilateral, datoria fundamentala fiind aceea de a le intretine prin activitatea concreta a fiecarei
zile. Lesne de inteles si foarte usor de asumat...in declaratie.

Fiecdrui capitol predat din ,munca actorului cu sine insusi“ trebuie sa-i addugdm si unul de
»>munca pedagogului cu sine insusi“. Numai asa putem spera cd tinerii nostri parteneri vor declansa
»~munca studentului cu sine insusi“. Descumpanirii profesorului in fata studentilor ce trec prin scoa-
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1 fluierand ii corespunde cu simultaneitate cuantica descumpanirea studentilor fatd de indrumatorii
ce stau in scoala fluierand degeaba. In fata clasei nu poti minti. Nu poti mima competenta. Nu poti
impune principii pe care tu insuti nu le-ai insusit. Nu poti pune nereusitele tale pe seama studentilor.
Singurul vinovat de esec esti tu -profesorul. Succesul este darul de sus pentru munca impreuna.

Pedagogia de teatru exercitatd ca muncd impreund. Dar ce inseamnd ,,munca“? Ce inseamna ,,im-
preund“?

Munca pentru noi (el si studentii sdi-n.a.) este incercarea continua ca, prin lupta cu sinele diurn,
sd tindem spre omul performant. Am fost constienti ca actoria nu este un scop in sine, ci doar una din
caile posibile pentru atingerea acestui maret ideal. Aceasta a fost starea pe care am ales-o noi.

Incercand si deslusim mecanismele profesiei noastre, am deschis perspective asupra dilemelor
legate de natura omului si natura lui Dumnezeu, a barbatiei si feminitatii si, cel mai important, am
dobandit certe abilitati in deosebirea imposturii de adevarata creatie, a valorii de non-valoare, a ade-
virului de falsitate. In lumea in care triim, acesta nu e putin lucru. Cu alte cuvinte, nu am acceptat
suficienta indiferenta a ignorantei reci, ci am ales constiinta si constienta de sine. Inteles astfel, lucrul
profesorului cu studentul este, in aceeasi mdsura, si lucrul studentului cu profesorul.

Componenta esentiala este legatura sufleteasca. Impersonala, intuitiva si puternica, descarca mari
cantitdti de energie construind puntile de fortd ale celuilalt termen -, impreund®

~Impreuni“ este relatia ticutd a celor care, prin spirit, cauti Lumina constientei de sine ca, mai
apoi, sa o exprime in act scenic. Performéand intr-un grup intemeiat pe astfel de decizii, sansa devenirii
personale este net imbunatatita.

Privind de-aici, am convingerea ca, fara aceste principii si obiective, teatrul de mare performanta
nu este cu putintd. Si avem exemplele marilor trupe si ale regizorilor lor. Nu a existat nici un mare
regizor fard o trupa de mari actori. Reciproca este valabild si in ceea ce-i priveste pe actori. Nu poate
exista un singur actor mare. Exista trupe mari si mai multi actori mari ai aceleeasi generatii. Cercetati
si-mi veti da dreptate.

»Intr-o lume nebun, in care regizorii intalnesc actorii sub semnul grabei, gandind la urmatorul
proiect sau chiar la proiectul paralel si in care miza profesionald cea mai inalta este cum sd facem
»altfel si pe dos iar scopul ultim este premiul UNITER, scoala reprezintd prima si ultima sansa de a
constitui o echipa care sa lucreze numai intru valoare avand ca temei liantul ferm al dragostei si cre-
dintei reciproce, neconditionate si dezinteresate. [1, p. 39].

Este foarte rodnic sd impértasim intre noi -pedagogii- idei, experiente, metode, viziuni. Acest
exercitiu ne ajutd sd vedem mai clar ansamblul, sd detectam detaliile acestuia mai individualizat, s ne
refacem reperele, sd reevaludm pozitionarea noastra (artistica, formativa) in structura de baza a proce-
selor creative, intr-un cuvant, sa avem sansa de a descoperi poate lucruri noi, de a corecta eventualele
minusuri, traiectorii deviate, de a invdta incd ceva.

Desigur cd lipsesc foarte multe alte ramificatii (framantari, intrebdri, rezolvéri, abordari etc.)
din aceasta panorama subiectiva, pe care le intalnim si cu care operdm in interiorul unui produs artis-
tic, dar mi-e cu neputintd sd epuizez acestea toate intr-o singura lucrare; scopul prim a fost acela de a
initia un dialog cu cei interesati, de a-i stimula in ,,cercetarea® lor teatrald, de a le propune un mod de
a privi relatia regizorului cu textul, cu actorul, cu publicul, cu sine.

In ceea ce mi priveste, din practica mea pedagogici, de pAna acum, as putea, cu umilintd, sa trag
cateva concluzii:

— am invatat de-a lungul timpului ca actorul, in teatru, nu este niciodatd singur, chiar atunci
cand il vedem singur in scend, cd ceea ce face el este in legatura cu intreg spatiul viu de joc, cu
ansamblul scena-sala, cu scriitura dramatica, cu inventivitatea regizorala, etc.;

— ca trebuie sa cunosti directiile esentiale ale artei care te preocupd, vizand extragerea a ceea ce
te intereseaza, ti se potriveste, te ajuta in dezvoltarea ta §i personalizarea acestor ,,extrase” in
conformitate cu structura ta;
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— nimic nu e mai daunator decét o stiintd dobanditd teoretic, care nu-si gaseste locul cel mai
potrivit in practica individuala;

— arta teatrald nu trdieste si nu poate progresa fira experimente si chiar fard o doza de
imprudents;

— trebuie sa existe- si exista!l- o deschidere cdtre cautari dramatice si spectaculare, catre lansarea
unor nume noi, a incurajarii diversitatii de stiluri, a innoirii permanente a mijloacelor de ex-
presie;

— trebuie sd tii intotdeauna cont de frecut (in sensul universalitatii artei) dar mereu sa privesti
catre viitor;

— actorul trebuie s se cunoascd foarte bine inti pe sine, pentru a-si putea indrepta atentia spre
ceilalti.

Nu stiu cu exactitate cum trebuie abordat un personaj: din interior spre exterior, invers...cu dis-
tantare, cu sau fard reguli stricte de ghidare in procesul de creatie...stiu doar cd, la urma urmei, pe
spectatorul din sald, il intereseaza doar ceea ce vede, doar ceea ce simte, doar emotia care exista sau
nu, doar actorul care nu se economiseste si ,,arde“ pe scend; nu-l va interesa cum actorul a reusit per-
formanta scenicd, prin ce mijloace, va participa doar, sedus fiind, odaté cu actorul, la miracolul care
se intampla in fata sa.

Sigur ca putem vorbi despre actori cerebrali, actori intuitivi, actori mimetici etc. E important dru-
mul: sa-ti cunosti resursele, capacitatea de anduranta, rezistenta in fata orgoliilor de tot felul, ,,sa-ti
pastrezi credinta®, sd readuci copilul din tine la fiecare nou personaj, pentru a-l transforma in adult, sa
nu uiti niciodatd cd ai un partener cu care relationezi, ca teatrul intotdeauna inseamna rnoi, nu eu sau
tu.

Concluzia?!

Noi trebuie sa fim primii care sa incercdm sa salvim ce putem, indiferent cu ce pret, pentru a
nu ajunge si ne salvam individual doar, solitar... rasfirandu-ne din ce in ce mai tare...ne-am asumat
responsabilitatea de a forma si modela constiinte, caractere, destine, iar asta ne obliga la o rigoare
umand autenticd, la o prestantd la care nu trebuie sub nici un chip, sa renuntdm. Suntem datori, fiind o
generatie cu repere bine ancorate, totusi, in paméntul bogat din care ne-am tras seva, sa plantam mai
departe vlastare care sa prinda rddacini puternice si sa creasca intr-atat, incat sa ne adapostim noi in
umbra lor.

In loc de incheiere:

»Actorul care a uitat sd se joace se va afla in mare dificultate in momentul in care va fi pus in situ-
atia de a juca...”

Prefer.

- Actorul care se straduieste intéi sa inteleaga si apoi sa faca inainte de a intelege: cel care te so-
licita sa-i spui CE, fata de unii obsedati de CUM.

- Actorul care nu-si cunoaste, nu-si iubeste si nu-si repetd mijloacele de expresie, celui care si
le cunoaste intr-atat si e atat de incintat de el, incit incearcd sa faca uz de ele, cu tot dinadinsul, chiar
acolo unde nu e cazul.

- Actorul care iubeste teatrul mai mult decét propria-i persoana, celui care se iubeste pe sine
pana la adoratie incat priveste teatrul doar ca pe o institutie creata anume pentru a-1 sluji pe el.

- Actorul a carui personalitate se manifesta in scend si nu in afara ei.

- Actorul care nu vede in autor un dusman, in regizor-un tiran, ci cel ce stie sd simta libertatea
creatiei sale si sa o foloseascd intr-un sistem determinat.

- Actorul care se chinuie sa ajungd la un personaj, celui care chinuie un personaj pentru a-1 de-
termina sd intre intr-o haind, ori prea stramtd, ori prea larga.

- Actorul cu simt al umorului, chiar atunci cand joaca drama, si cu intuitie a dramaticului, chiar
atunci cand joacd o comedie.
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- Actorul nu intr-atéit de lucid incét sd devind insensibil si nu atét de sensibil incét sa-si piarda
luciditatea.

- Actorul care te intelege uneori dintr-un gest, celui care, pentru a-1 convinge sd faca un gest te
obligd sa-i tii o conferinta.

- Actorul care isi respecta arta si pe sine insusi, celui care se preteaza la orice pentru a castiga un
fals prestigiu sau chiar o reala popularitate.

Ma opresc aici, de teama de a nu ajunge la o imagine a actorului ideal, care, din pacate — sau din
fericire — nu exista 2, p. 98].
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