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The discipline Culture and Value approaches culture from an axiologic perspective. The discipline is addressed tu future
specialists in the cultural patrimony and is og major importance for conceiving culture as in the cultural system of values, as
an axiosphere of human existence, an ensemble of values and criteria of appreciating the world.

This discipline will determine the knowledge of dimensions and specific implications of new forms of expression and
cultural manifestation, the development of abilities to use cultural patrimony, the knowledge of mechanisms of hoarding
transmitting of values.

Disciplina Culturd si valoare este propusa ca disciplina speciald studentilor Ciclului II de studii
(master) pentru a aprofunda si imbogati cunostintele de bazd in domeniul culturii prin abordarea
culturii din perspectiva axiologica, definirea culturilor prin ideea de valoare, elucidarea raportului
dintre valori si bunuri, tipurilor de valori care alcatuiesc universul cultural, relatiile dintre ele, criterii
de diferentiere, aprecierea dupa gradul lor de realizare valorica.

Cunoasterea temeiurilor logice ale valorii, formele ei $i modul cum aceste valori dobandesc un
continut real se impune ca necesitate intr-o lume in plind transformare care se cauta pe sine si nu
reuseste sa depaseasca dificultitile enorme ale patrunderii timpului nostru istoric, a intregii traiectorii
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a civilizatiei moderne si s ofere o explicatie cat de cat rezistenta a crizelor succesive a modernitatii.

Disciplina are ca obiective majore crearea unui set de competente specifice care vor permite
abordarea conceptuala si metodologica a culturii contemporane, analiza tendintelor, curentelor, ideilor
culturii contemporane, analiza creatiilor umane din perspectivd axiologica, analiza continutului
actiunilor culturale si impactul lor asupra structurii valorice a omului.

Un loc apartre in cadrul disciplinei se va acorda studiului ce vizeazd cunoasterea semnificatiei
culturii in lumea contemporana, criza valorilor si a lumii moderne, fundamentelor axiologice in lumea
contemporana.

In rezultatul efortului cognitiv studentul va fi capabil si abordeze si si ofere solutii pentru
problemele culturii contemporane.

Disciplina se adreseaza viitorilor specialisti din domeniul patrimoniului cultural i are o importanta
majora in conceperea culturii ca sistem integrat de valori, ca axiosfera a existentei umane, ansamblu
de valori si de criterii de apreciere a lumii.

De asemenea disciplina va determina cunoasterea dimenisunilor si implicatiilor specifice ale
noilor forme de expresie si de manifestare culturald, dezvoltarea competentelor de valorificare a
patrimoniului cultural, cunoasterea mecanismelor culturale de tezaurizare si transmitere a valorilor.

Cursul este structurat in conformitate cu rigorile procesului de la Bologna. Continuturile sunt
cuplate la obiectivele de referintd urmarind si anumite finalitati.

Pentru unele teme am oferit doar cadrul lor teoretic, fara o dezvoltare analitica. Acestea sunt
temele introductive care ofera studentilor repere teoretice pentru cunoasterea si intelegerea universului
axiologic.

Astfel, tema Raportul dintre culturd si valoare ii familiarizeaza pe masteranzi cu contextul istoric si
cultural al problematizérii valorilor, polarizarea opiniilor in functie de viziunile rationaliste, iluministe
si conceptia istoricd asupra culturii, cu functiile teoretice ale conceptului de valoare (critica si functia
de indicator al identitétilor). De asemenea sunt studiate procesele si fenomenele care au determinat
modificéri in structurile civilizatiei moderne. Este vorba in principal de procesul de autonomizare a
valorilor si a domeniilor culturale care au dus la disocierea, fragmentarea axiologica provocand o criza
acutd a modernitatii care n-a incetat sa se manifeste pand astazi.

Fundamentul valorilor. Teorii si abordéri asupra fundamentului valorilor (rationalismul clasic,
conceptii subiectiste, teorii marxiste, teorii sociologice, neokantienii). Un loc aparte se acorda
realismului axiologic in opera lui Fridrich Nietzsche, raspunsul psihanalizei lui Sigmund Freud, care
descopera o noua sursa a valorilor si a comportamentului uman.

Masteranzii reflecteazd asupra rostului dezbaterilor asupra fundamentului valorilor, necesitatii
cunoasetrii orientdrilor teoretice si spirituale care au pus in dezbatere fundamentul si statutul valorilor,
impactului teoriilor lui Nietzsche si Freud asupra teoriei culturii i noilor orientari teoretice.

Inainte de a impune o perspectivd de analizd, interpretare am focalizat efortul nostru asupra
elucidarii conceptului de valoare. Ce este valoarea? Intruct culturile sunt definite ca sisteme integrate
de valori intai de toate trebuie sa definim valoarea. Pornind de la problema fundamentala a oricarei
axiologii de a surprinde relatia dintre cele doud aspecte ale valorii (obiectiv, subiectiv) si modul in
care este privit acest raport am sistematizat conceptiile despre valoare in mai multe categorii (realismul
naiv, conceptiile subiectiviste si psihologiste, conceptiile biologiste si rasiste, conceptii autonomiste,
psihanaliticd, relationald etc.) am rezumat mai multe elemente, cunoasterea cdrora permite deja
cursantilor sa opereze analize si interpretari axiologice, sd defineasca conceptul de valoare, sa
inteleagd complexitatea universului valoric pentru a realiza ierarhii valorice, sa surprinda relatii in
tabloul axiologic al unei epoci sau culturi determinate, sa explice caile de formare a unor configuratii
structurale si istorice, mecanismele de integrare functionald intr-un sistem de valori, perspectivei
societatilor, grupurilor umane de a-si defini identitatea prin aceste configuratii a sistemelor de valori.

Cand vorbim despre analizd si interpretare avem in vedere procedee intelectuale solidare ce privesc
explicarea unor continuturi raportate la cadrul teoretic general, contextul cultural european, contextul
cultural intern, spre exemplu cdnd spunem ca valorile sunt transmise prin mecanismele educatiei
si a socializarii §i au caracter normativ, incercam sa definim mecanismele educatiei si a socializarii
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de la noi, sa abordam conceptual, structural, functional acest tip de mecanism si s explicam cum
influenteaza structura mentalitatilor §i a convingerilor noastre, actionand ca repere si criterii de
orientare a comportamentelor si actiunilor.

Caracteristicile valorilor, clasificarea lor, multitudinea si varietatea valorilor ne obligd sa le
supunem unei clasificari in scopul stabilirii unei tipologii a acestora pentru a ne orienta mai bine
in fata diversitatilor. Analiza criteriilor de clasificare si grupare a valorilor, ne ajutd sa distingem
valorile dupa domeniu, functie, semnificatie, arie de raspandire, durabilitate etc. Chiar dacd fiecare
valoare poate fi definitd prin caracterele sale diferentiatoare, prin aspiratiile specifice pe care le
satisface, finalitatea lor distincta, mentionam caracteristicile comune pentru toate valorile cum ar fi:
excentricitatea, generalitatea, polaritatea, istoricitatea, gradualitatea si semnificatia.

Analiza ampla a valorilor ne permite sa stabilim atat caracteristicile principale ale valorilor cat si
sistemul rational de coordonare.

In ce priveste sistemul rational de coordonare caruia ii apartine fiecare valoare, luam in discutie
cele opt tipuri de valori, dupa T.Vianu, pentru a le stabili urmatoarele coordonate. O valoare poate fi
reald sau personald, materiald sau spirituala, mijloc sau scop, integrabila, neintegrabila sau integrativa,
liberd sau aderenta fata de suportul ei concret, perseverativa sau amplificativa prin sensul si ecoul ei in
constiinta subiectului deziderativ.

In baza acestor criterii cursantii invata sa distinga intre suportul real si personal, intre suportul
material §i spiritual al valorilor, sa cunoasca valorile cu suport liber si aderent, sa distingd intre
valoare-scop si valori mijloc, intre valori integrabile, neintegrabile si integrative, delimiteaza valorile
in persuasive si amplificative.

Obiectivele de referinta mai includ si capacitatea de a distinge valorile instrumentale de cele finale,
sa inteleaga relatiile de coordonare si influentare reciprocd, sa aplice criteriile de grupare a valorilor la
analiza fiecarui domeniu.

Prin disocierea termenilor valori si bunuri intrdm in perimetrul unei dezbateri de anvergura in
secolul nostru. Este vorba de criteriile prin care deosebim cultura de civilizatie. Aceasta tema abordeaza
semnificatia actuald a distinctiei cultura - civilizatie, necesard pentru identificarea mecanismelor
realizdrii practice a valorilor culturii, pentru a face o distinctie intre simbolic §i instrumental, a
interpreta cultura si civilizatia ca dimensiuni constitutive si concomitente ale societatilor, a reflecta
asupra suprematiei valorilor instrumentale, tehnico-materiale in timpul nostru si a cauta solutii pentru
ale aduce in acord cu celelalte valori si scopuri umane.

Elementul de noutate al cursului vizeaza ultimele patru teme.

Astfel temele Fundamente axiologice a culturii greco-romane, Fundamente axiologice a culturii
medievale, Criza valorilor si lumii moderne, Mutatii axiologice in epoca postmodernd incearcd o analiza
axiologicd, o generalizare a datelor oferite de istoria culturii.

Se urmadresc urmatoarele obiective de referinta:

sa elaboreze conceptia sinteticd asupra culturii greco-romane prin generalizarea datelor oferite de
istoria culturii.

sa surprindd diferente axiologice intre cultura romand si cea greaca.

sd realizeze un studiu comparat al ierarhiilor valorice la romani si grecii antici.

sa puna in evidenta specificul evolutiei continutului spiritual al culturii artistice la grecii i romanii
antici.

sa identifice elemente de continuitate si discontinuitate culturald pentru devenirea culturii
medievale.

sa determine rolul si locul valorii religioase pentru cultura medievala.

sa evalueze ierarhia valoricd a culturii medievale.

sa descrie criza valorilor si a lumii moderne.

sa puna in evidentd cauzele crizei.

sa explice procesul de autonomizare si diferentiere a valorilor.

sd propuna strategii si directii de iesire din criza modernitatii.

Extrem de importanta este considerata tema Mutatii axiologice in epoca postmodernd. Aproape
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toti teoreticienii constatd ca lumea actuald se caracterizeazd prin cresterea diversitatii in interiorul
societatilor, prin mutatii axiologice fard precedent, incluse in abordarile teoriilor stiintifice ce vizeaza
ultimul segment al istoriei contemporane definit postmodernism. Conceptul de postmodernitate
ajunge sd desemneze astfel o ,epocd’, o noua si ultimd ,etapd” in evolutia civilizatiei cu o noud
paradigma stiintifica, diferitd radical de cea clasica. Schimbdrile peisajului social si cultural vin in
avalansa, dar sunt haotice, fara a impune o directie clara de sens si program. Descifrarea realitatilor
culturale, sociale constituie un deziderat major al timpului nostru, cu atdt mai mult pentru viitorii
specialisti, din domeniul patrimoniului cultural care urmeaza:

- sa defineascd caracteristicile postmodernitatii;

- s& cunoasca paradoxurile modernitatii;

- sa cunoasca teoriile asupra postmodernitatii;

- sa identifice mutatii axiologice in epoca postmoderna;

Cursul nu este definitivat, va fi revazut, completat si actualizat tindnd cont de schimbirile ce se
produc in lumea contemporana.

178



